
EDITORIAL

¿Por qué un Hub?
La inteligencia artificial no avanza de manera ordenada: florece espontáneamente y casi al 
mismo tiempo en cada facultad, en académico que decide probar algo nuevo. Ese 
despliegue simultáneo es una señal saludable: significa que la comunidad ya se 
está apropiando de estas herramientas por su cuenta.

El Hub de Inteligencia Artificial de la UAI no busca frenar ni encauzar ese movimiento, sino 
acompañarlo. Somos en primer lugar un ente articulador: un espacio que conecta a 
quienes tienen un problema o una idea con las capacidades adecuadas para desarrollarla, ya 
sea infraestructura, financiamiento, investigación o acompañamiento técnico.

Esto cobra sentido en una institución donde cada facultad avanza con necesidades y niveles 
de madurez distintos. No es lo mismo el desafío de la Facultad de Ingeniería que el de la 
Facultad de Derecho, y tampoco es igual acompañar a un académico que recién comienza a 
explorar estas herramientas que a un equipo que ya tiene un proyecto piloto en curso. Ahí 
es donde el Hub puede aportar más valor.

En el corto plazo, esto se traduce en avanzar hacia un modelo de funcionamiento claro —un 
pipeline para levantar, evaluar, priorizar y acompañar casos de uso—. En el mediano plazo, la 
ambición es contar con una cartera visible de iniciativas que hayan avanzado de la idea al 
piloto, y de ahí a distintas etapas de escalamiento.

Esta edición de nuestro boletín reúne parte de ese trabajo, que ya está en curso. La invitación 
es a conocerlo y, sobre todo, a identificar dónde cada persona puede sumarse a esta 
construcción colectiva. 

Soledad Cofré
AI Hub Manager & AI Factory Lead
Universidad Adolfo Ibáñez
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CASOS DE ÉXITO

De la estrategia a la acción:
La IA comienza a integrarse en
procesos internos concretos de la UAI
A través de UAI Factory, el ecosistema liderado por el Hub de 
Inteligencia Artificial UAI, la universidad ya tiene tres procesos 
internos operando con IA aplicada, en alianza con la empresa 
REVIA: un agente conversacional para Admisión de Pregrado, 
un sistema de evaluación documental para Admisión Especial y 
un entorno de redacción asistida para los informes de 
Acreditación institucional.

El caso más avanzado es el de Admisión: el bot de WhatsApp 
ha procesado más de 5.800 conversaciones, con 52,3% de 
automatización sin intervención humana y más de 3.000 leads 
capturados. En Admisión Especial, cerca de 760 postulantes ya 
fueron gestionados a través de la nueva plataforma, mientras 
que en Acreditación la herramienta de redacción se encuentra 
en etapa de validación con los equipos.

“El principal aporte ha sido incorporar un bot capaz de responder de manera 
inmediata y escalable las consultas de los postulantes. La automatización no 
reemplaza la atención humana, pero sí puede complementarla.”

Camila Sims, Especialista en Contenidos de Admisión Pregrado
*

> MÁS INFORMACIÓN

UAI será sede de
encuentro 
internacional
sobre IA en 
educación superior

SAVE THE DATE

Este 8 de octubre, el Campus Vitacura de la UAI 
recibirá a la delegación del Digital Education 
Council (DEC) —encabezada por su presidente, 
Danny Bielik, y su CEO, Alessandro Di Lullo— para 
un encuentro ejecutivo junto a l íderes de la 
educación superior chilena.

La jornada incluye la presentación de un estudio 
conjunto DEC-UAI-CENIA sobre el estado de la IA 
en la educación superior en Chile, y paneles de 
discusión con representantes de varias casas de 
estudio chilenas.

El cierre del panel matutino estará a cargo de 
María Francisca Yáñez, Directora del Hub IA UAI, 
mientras que Eduardo Ayllón moderará el panel 
sobre cómo llevar la estrategia de IA al impacto 
institucional. La visita continúa por la tarde con 
un workshop internacional "University 2030" y una 
cena ejecutiva de cierre.

CONVOCATORIA

Formación exprés para 
45 líderes: postula a
IA para Estudiantes
Sigue abierta la convocatoria a IA para Estudiantes ,  programa de tres meses desarrollado junto 
a CENIA para ayudantes de docencia, ayudantes de investigación y estudiantes de doctorado. 
La primera cohorte reunirá a 45 estudiantes que aprenderán a usar IA en sus tareas 
académicas, automatizar procesos y evaluar con criterio lo que la IA genera.

El programa combina sesiones sincrónicas con trabajo práctico en casos de uso reales de cada 
rol, con una carga total de 13,5 horas repartidas en los tres meses, y entrega diploma y 
certificado de participación al cierre. Las postulaciones están abiertas hasta el 16 de 
septiembre; el programa comienza el 5 de octubre.

> POSTULA AQUÍ
> CONOCE MÁS DEL PROGRAMA

P R O TA G O N I S T A S

“Como universidad fuimos pioneros en tener una Política 
de IA. Nuestro desafío ahora es darle vida a esta política 
en el día a día y en la cultura de toda nuestra comunidad 
universitaria.”

María Francisca Yáñez,
Directora del HUB de Inteligencia Artificial

"La IA dejó de ser un asunto puramente técnico hace 
mucho. Si alguien es muy experto en lo técnico, pero no 
entiende el impacto social de la tecnología, está como 
parado en un pie y va a tener una visión incompleta."

Thomas Wachter,
Profesor del Minor de Inteligencia Artificial, FAL

“La UAI se tomó en serio la adopción de inteligencia 
artificial. Cuando la IA se hace cargo de lo repetitivo, lo 
que queda para el equipo humano es justamente lo que 
la máquina no puede hacer.”

Juan Pablo González,
CEO de Revia

CONOCÉ MÁS EN UAI.CL

ÚLTIMO LLAMADO

Postula a ConectIA 2026:
hasta el 21 de septiembre
están abiertas las inscripciones
El 73% de las tareas de un académico puede 
acelerarse con IA generativa, según un 
estudio de CENIA y SOFOFA. Sobre esa base 
opera ConectIA 2026 ,  el programa de dos 
años impulsado por CENIA y la UAI para 
integrar la inteligencia artificial en la 
docencia y gestión académica.

A diferencia de una capacitación tradicional, 
el modelo se basa en Comunidades de 
Práctica: grupos de académicos que 
aprenden a usar la IA de forma crítica y 
contextualizada mediante la 
experimentación y el intercambio de 
experiencias.

El programa parte de una base sólida: en su 
primer ciclo participaron más de 400 
académicos y se presentaron más de 35 
casos de uso. Para 2026 se conformarán 
hasta 15 comunidades, con un alcance de 
hasta 1.000 académicos en formación 
general. Las inscripciones cierran el 21 de 
septiembre.

> POSTULA AQUÍ

ConectIA 2026
Habilidades para 

la Academia del Futuro
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