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iEn 2025 cumplimos 10 anos!
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E INVERSIONES SOCIALES
UNIVERSIDAD ADOLFO IBANEZ




Datos generales L_F—1_i |CEFIS

ESCUELA DE GOBIERNO

VI Reporte de Indicadores de Género en
las Empresas en Chile: directoras

aumentan 7,7% entre 2023 y 2024 A nivel general, las mujeres

h E & i representan el 39,6% del total de
personas trabajadoras, cifra que
disminuye a 25,6% en los cargos
de gerencia de primera lineay a
22,1% en los directorios.

Los rubros con las mayores
proporciones son “Otras
actividades de servicios” y
“Ensefanza”. Por otro lado, la
menor participacion de mujeres

En el marco de la conmemoracién del Dia Internacional de la Mujer, se llevé a cabo el lanzamiento del VI eS’[é en "COI‘\S’[I’U CCié n" y

Reporte de Indicadores de Género en las Empresas en Chile, un estudio anual elaborado en conjunto entre el " EXp I Ota C | C’) n d em | nas y ca n-t era S".
Ministerio de Hacienda, el Ministerio de Economia, Fomento y Turismo, y la Fundacién ChileMuijeres, que

analiza los indicadores de género de las empresas que reportan a la Comisién para el Mercado Financiero

(CMF) a través de las Normas de Caréacter General N°386 y N°461




Entre Fundaciones L CEFS.

No podemos determinar los porcentajes de trabajadoras
en las ONGs en distintos niveles desde una mirada

sectorial.

- Usando la base de respuestas del Barometro 2023,
observamos que

En Fundaciones Filantropicas
- 65% de las Direcciones Ejecutivas son mujeres.
- 35% de los directorios son presididos por mujeres.

En Fundaciones Donatarias
e El 69% de | izaci ti ieral
BAROMETRO DE - o de las organizaciones tiene una mujer a la

A I ROEA N cabeza del equipo ejecutivo o presidiendo el
directorio.

AUTORES:
Emilia Gonzilez Carmona, directora CEFIS UAL
Dicgo Olivares Moya, investigador CEFIS UAL




Roles Sociales de las =
Fundaciones

Societal Roles

UNIVERSIDAD ADOLFO IBANEZ

Las Fundaciones combinan estos distintos
b roles en la creacion de valor para la sociedad.

/
/'/4 provide high quality services

/' provide cost-efficient services

Dar / ] ]
Servicios N* try out new approaches to services Al enfocarse en espacios no cubiertos por el

) Estado ni el mercado, tienen especial
e capacidad para atender a minorias o grupos

[ g e voe o pricne de menor poder social y/o politico, temas
Promocién \<>.‘.‘,T;‘Zfi’,‘f'.."flii‘?_',‘,;i‘.__‘Iii‘.:.;‘ < emergentes o de nicho, y vinculan a personas
A e e en formas nuevas, potenciando el tejido

in the interest of our target group.
\‘ e -

supporting special interests SOCiaI
[ ]

provide services new for target group

« build trust between people

Construir /_p Promote regular interactions between Terzieva, B., Burkart, C., Maier, F., & Meyer, M. (2024). Democracy and Management:
comunidad Lpeopie Organizational Practices and Nonprofits’ Contributions to Society. Nonprofit and Voluntary
i providing a place for people to fecl a Sector Quarterly, 0(0). https://doi.org/10.1177/08997640241267861

sense of belonging



https://doi.org/10.1177/08997640241267861
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Segun IA de Google e
Roles de la mujer en la sociedad

* Vision general creada por |A

Las mujeres tienen un papel fundamental en la sociedad en diversos ambitos, Politica ¢
como la familia, la economia, la salud, la educacion y la politica. También son

. . . . . » Han asumido roles de liderazgo, como presidentas de naciones, directoras de
importantes en la provision de apoyo socioemocional. @

colegios y universidades.
Familia Apoyo socioemocional ¢
» Son responsables del cuidado y atencion de otros, como hijos, familiares enfermos

» Proporcionan consuelo, ternura, amor, son empaticas y orientacion a sus seres
O personas mayores. €

queridos.

» Son lideres en sus hogares. @ . . . .
9 » Contribuyen al desarrollo de relaciones saludables y al bienestar emocional de las

, Ersonas.
Economia P
» Lideran iniciativas innovadoras, crean empleo y generan valor economico. ¢ Diversidad e inclusion ¢
« Se desempenan en diversos roles, como ejecutivas, empleadas y amas de » Desempenan un papel crucial en el impulso de la diversidad e inclusion en el lugar
casa. ¢ de trabajo.
Educacion ¢ ) )
La IA generativa es experimental. i) ()

» Se han convertido en maestras, figura clave en |la formacion de nifios y ninas.

» Haningresado a la ensenanza primaria, secundaria y universitaria.



Fundaciones y mujeres

Societal Roles |

f meet unmel m\d\
—

| prov ide high qualm services

Da r | provide cost-efficient services
Servicios

{ - :
try out new approaches 1o services

!
—t et d Cd

| provide services new for target group
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CEFIS

ESCUELA DE GOBIERNO

SOYmMas

NDACIO

66

MUCHAS DE ESTAS MADRES VIVEN EN
SITUACION DE VULNERABILIDAD.

Si A NIVEL PAIS EL INDICE DE POBREZA
ALCANZA UN 20.7%, PARA LAS MADRES
ADOLESCENTES ES DE UN 50,3%

b

Fuente: CASEN 2017

DESPEGA
MUJER é

MAS ENPRENDEDORAS PARA CHILE

I #EMPRENDIMIENTO '

Fundacion Luksic
lanza tercera
version de
Despega Mujer

N
S

N
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Fundaciones y mujeres el

f public campaigns (o raise awarencss

being a public voice for a particular |
L_group of topic ‘ (
speaking at public events in the

interest of our targe! group,

T e e e CO%TR Al aVIOO %}\Z %| A

Lin the interest of our target group. ___J HA
| supporting special interests ‘

Promocion

PRODE U

MUJERES MIGRANTES
EN CHILE

Barreras y oportunidades para la
insercién sociolaboral

‘ oomunidamujer

HECHO EN
CcoO DAD m gk] /l\:_ r\fRT‘:f:'.§
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Fundaciones y mujeres T s

Somos una fundacién sin
fines de lucro que acompana
a los pacientes, también,
trabajamos con la
comunidad médica y
luchamos para que las
barreras para formar tu

‘familia ya no estén.

build trust between people

Construir V promote regular intcractions between
comunidad o ——
providing a place for people to fecl a
sense of belonging

“Preniio
Hay Mojeres”

doar para transformar

MUJERES ALTA DIRECCION




Roles de las Fundaciones, L
éroles femeninos?

Societal Roles ‘

UNIVERSIDAD ADOLFO IBANEZ

e Los roles sociales de las Fundaciones son semejantes en
provide high quality services algunos aspectos, particularmente al hablar de areas sociales.

A A

b |

Dar

provide cost-efficient services
¥y owt now approaches 1o sorvices é¢Hay algo intrinseco en las mujeres que las haga tender a
provide services new for target group trabajar en fundaciones?

4

Servicios

e

public campeigns to raiso swarences ¢0 son las tematicas de las fundaciones las que interpelan
bemng a public voice tor a particular , . 2
group or topic mas a mUJeres H
. s prmhnu at public events in the il

PromOC|On imnierest ol our target group
issuing public statements and roports ¢0 son las condiciones laborales mas viables o atractivas para
in the interest of our target group.,

‘ e nosotras?
supporting special interests
. build trust between people
Construir o Promote regular interactions between Terzieva, B., Burkart, C., Maier, F., & Meyer, M. (2024). Democracy and Management:

Comunidad Lpsople Organizational Practices and Nonprofits” Contributions to Society. Nonprofit and Voluntary

providing a place for people to feel a Sector Quarterly, 0(0). https://doi.org/10.1177/08997640241267861

sense of belonging



https://doi.org/10.1177/08997640241267861
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